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Manipulateur en électroradiologie médicale
Description
Le Manipulateur en Electroradiologie Médicale (MERM) réalise les actes relevant
de l’imagerie médicale (radiologie conventionnelle, scanner) sur prescription
médicale, sous la responsabilité d’un médecin radiologue. Ces actes concourent à
la prévention, au dépistage, au diagnostic, au traitement et à la recherche. Il assure
receuil du signal, le traitement et la diffusion des images produites.

Le MERM est le collaborateur d’un médecin spécialiste en imagerie médicale. Il
participe directement à la réalisation des investigations relevant de l’imagerie
médicale.

Il a à la fois un rôle de soignant et un rôle médico-technique du fait de l’utilisation
d’équipements de haute technicité.

Il entretient le matériel et vérifie son bon fonctionnement. Il participe au contrôle
qualité.

Il met en place des protocoles, intègre des exigences en matière d’hygiène et de
sécurité.

Responsabilités

Activités liées à la prise en charge des patients :
Prendre en charge et informer le patient sur le déroulement de l’examen
dans son domaine de compétence.
Interroger le patient à la recherche de contre-indication à l’examen
(grossesse, allergie, etc.).
Installer et veiller au confort du patient, le rassurer.
Accéder au dossier médical (constantes biologiques, comptes-rendus
d’imagerie, etc.).
Préparer et injecter des produits à visée thérapeutique et diagnostique.
Acquérir et traiter des images. Une traçabilité des actes est assurée.
Traiter informatiquement le transfert du signal et de l’image.
Respecter les procédures et les protocoles dans le cadre des principes de
radioprotection.
Assister le médecin lors d’actes interventionnels.
Assurer la surveillance de l’état de santé du patient et contribuer à la
continuité des soins pendant toute la durée de l’examen.
Organiser le retour du patient hospitalisé ou dépendant.

 

Activités relatives à l’hygiène – Tri des déchets – Péremption 
Respecter les règles d’hygiène (hygiène de matériel, hygiène des mains…).
Décontaminer le matériel et les tables d’examens entre chaque patient.
Utiliser des pochettes plastiques à UU pour les cassettes (clichés au lit du
patient).
Eliminer les déchets en respectant le tri de l’institution.
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Gérer et contrôler les péremptions du petit matériel et de la pharmacie.

 

 

Activités relatives aux démarches administratives et au
fonctionnement du service 
Assurer informatiquement et/ou par écrit la traçabilité des actes. (RIS/DPI).
Respecter les procédures de contrôle (mise en route des appareils,
calibration…).
Identifier et diagnostiquer un dysfonctionnement, une panne, le défaut d’un
matériel, d’un équipement, une anomalie d’un système spécifique à son
domaine d’activité. Noter ces problèmes techniques et les codes erreurs s’y
rapportant (retour au cadre de santé, service biomédical selon le protocole
établi).
Participer aux contrôles qualités et aux indicateurs du service.
Gérer et organiser le flux des patients hospitalisés et externes en
collaboration avec les brancardiers.
Organiser la prise en charge des examens demandés en urgence, les
intégrer au planning.
Participer à des groupes de travail.

 

Relationnel – Communication – Formation
Accueillir, encadrer et assurer l’accompagnement pédagogique des
nouveaux MERM et des étudiants-stagiaires.
Communiquer les informations au sein de l’équipe.
Travailler en coopération et coordination.
Prendre connaissance des notes de services, des protocoles de soins, des
fiches techniques.
S’informer des nouveautés (évolutions technologiques et médicales).
Participer à des formations continues afin de maintenir et approfondir les
compétences.

Qualifications
FORMATION OU QUALIFICATIONS REQUISES

DEMERM (Diplôme d’Etat manipulateur d’électroradiologie médicale)
DTSIMRT (Diplôme de technicien supérieur en imagerie médicale et
radiologie thérapeutique)

 

FORMATIONS OBLIGATOIRES

Formation à la radioprotection personnes exposées – (périodicité 10 ans)
Formation à la radioprotection des travailleurs – (périodicité 3 ans)
Habiliation FORCOMED pour les MERM formés en mammographie
Habilitation aux postes de travail

 

Inscription obligatoire du manipulateur diplomé en exercice sur une liste établie
par le préfet du département de sa résidence professionnelle pour exercer sa
profession  réglementée par le décret du 29 juillet 2004.
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Adapter et optimiser le fonctionnement des équipements, des installations,
des systèmes, dans son domaine de compétence.
Analyser la situation clinique de la personne et déterminer les modalités des
soins à réaliser.
Conduire une relation avec la personne soignée.
Evaluer, améliorer ses pratiques professionnelles.
Analyser et adapter sa pratique professionnelle en regard de l’évolution des
recommandations.
Gérer les informations liées à la réalisation des soins à visée diagnostique et
thérapeutique.
Informer et former des professionnels et des personnes en formation.
Mettre en œuvre les normes et principes de qualité, d’hygiène et de sécurité
pour assurer la qualité des soins.
Mettre en œuvre les règles et les pratiques de radioprotection des
personnes soignées, des personnels et du public.
Mettre en œuvre les soins à visée diagnostique et thérapeutique en
imagerie médicale, médecine nucléaire, radiothérapie et explorations
fonctionnelles, en assurant la continuité des soins.
Identifier et appliquer les protocoles médicaux les mieux adaptés à la
situation clinique dans son domaine de compétence.
Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs.
Rechercher, traiter et analyser des données professionnelles et
scientifiques.

 

APTITUDES PERSONNELLES

Être capable de communiquer, échanger des idées et travailler au sein
d’une équipe pluridisciplinaire.
Respecter le patient, le collègue et les règles du service.
Savoir écouter.
Savoir s’adapter, être autonome.
Faire preuve de rigueur, d’un sens de l’organisation.
Faire preuve de conscience professionnelle.
Exercer son sens des responsabilités.
Gérer son stress face à l’urgence et faire preuve de maîtrise de soi.
Être ponctuel et disponible.
Informer ses collègues et faire remonter les dysfonctionnements au cadre
du service.
Actualiser en permanence ses compétences technologiques et techniques.

 

Avantages du poste
 

Quotité de travail : variable (100%, 90%, 80%, etc.)
Discontinu ou continu (gardes)
Horaires :

Jour semaine : 7h – 14h55 ou 7h45 – 15h40 ou 8h30 – 16h25 ou
8h30 – 17h ou 9h05 – 17h
Soir semaine : 10h05 – 18h ou 11h05 – 19h

Gardes :
Nuit : 19h – 7h
Week-end : 7h00 à 19h ou 9h 00 à 17h00

Exigences physiques :
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Manutention des patients
Manutention de charges

Environnement :
Exposition aux rayonnements ionisants.
Exposition aux produits de désinfection – détersion.

 

Contacts
Mme BOICHUT Marie Ange : boichut.marie-ange@ch-dole.fr
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