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Orthoptiste (H/F)
Description
Le service d’ophtalmologie du centre hospitalier Louis Pasteur de Dole (Jura – 39),
recherche un(e) orthoptiste à temps partiel (Mardi, Jeudi, Vendredi) à compter
d’avril 2026, puis à temps plein à compter de Novembre 2026.

Vous serez le/la seul(e) orthoptiste qui intégrera un service refait récemment et une
équipe souriante, à l’écoute, composée de 3 infirmières, une secrétaire, 3 médecins
jusqu’à octobre, puis, 5 médecins à partir de novembre.

Activités variées : Préconsultations cataracte, suivi DMLA, suivi Glaucome, suivi
diabète, champs visuel, bilan orthoptique, possibilité de développer une activité de
pédiatrie à partir de novembre avec l’un des ophtalmologistes et en partenariat avec
le service pédiatrique de l’hôpital.

Les consultations se déroulent du lundi au vendredi de 8h00 à 16h30.

Horaires en 7h25 de semaine : 8h00 – 15h55 et 8h30 – 16h25

Responsabilités

RÔLES ET MISSIONS DE L’ORTHOPTISTE

Accueillir et prendre en charge des personnes (patients, famille, agents…)
Évaluer, dépister, rééduquer, réadapter et explorer les déficiences visuelles
et les troubles de la vision sur le plan moteur, sensoriel, cognitif et
fonctionnel
Réaliser des bilans orthoptiques, des actes et techniques d’exploration, de
rééducation et de réadaptation orthoptique
Mettre en œuvre des traitements de rééducation et de réadaptation destinés
à corriger ces déficiences et troubles visuels
Réaliser la pré-consultation des Ophtalmologistes (Interrogatoire,
tonométrie non-contact, prise d’acuité visuelle, réfractomètre automatique,
instillation de collyre, bilan de la vision binoculaire…)
Réaliser des examens d’exploration fonctionnelle
Gérer et contrôler des produits, des dispositifs médicaux et du matériel
Contrôler et suivre de la qualité et de la sécurité des activités
Effectuer de la veille professionnelle (matériovigilance, pharmacovigilance,
hémovigilance)
Établir un projet de soins et le tracer dans le dossier de soins informatisé
Encadrer et former des stagiaires, des nouveaux agents et des personnels
placés sous sa responsabilité

SES ACTIVITÉS

Organiser les activités en collaboration avec l’équipe médicale et
paramédicale

Organisme employeur
CH-Dole

Type de poste
Temps plein, Temps partiel

Date de début du poste
01/04/2026

Date de publication
24 février 2026

Valide jusqu’au
31.03.2026
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Réaliser une éducation thérapeutique relative à son domaine de
compétences auprès du patient et de son entourage
Réaliser des bilans et des explorations fonctionnelles en vue du diagnostic
orthoptique
Sélectionner et utiliser des informations pertinentes à propos du patient
Analyser, synthétiser et hiérarchiser les données utiles et précieuses
Réaliser les soins, les traitements orthoptiques et les actes techniques selon
son champ de compétences
Planifier et organiser les activités de prévention et de dépistage des
troubles visuels avec ses collaborateurs dans le cadre du travail d’équipe
Analyser, identifier, évaluer et prévenir les risques relevant de son domaine
d’activité
Identifier et choisir de façon efficiente le matériel adapté lors de la prise en
charge du patient
Utiliser les protocoles et les règles de bonnes pratiques dans les domaines
des vigilances sanitaires : matériovigilance / hémovigilance /
pharmacovigilance
Respecter les bonnes pratiques et les protocoles d’hygiène
Assister le médecin dans les différents gestes techniques selon ses
compétences
Réaliser des transmissions écrites et orales
Gérer les stocks, les approvisionnements selon les besoins, avec
anticipation et les demandes d’interventions de maintenance technique
Coordonner le parcours patient (appel et transmissions) auprès des
intervenants si nécessaire
Veiller à l’évolution des techniques et se former
Participer à l’accompagnement pédagogique aux étudiants et aux nouveaux
personnels, et les évaluer
Participer aux différentes réunions (de service, réflexions éthiques…)
Participer, s’impliquer dans les groupes de travail au sein du service et de
l’établissement,
Participer à l’élaboration du projet de soins et le mettre en œuvre

Qualifications

Certificat de capacité d’orthoptiste

Avantages du poste

Travail à temps plein de jour, sur la base de 35h hebdomadaires, du lundi
au vendredi, à repos fixes
En poste continu
Horaires : 08h30-16h25 (7h25)

Contacts
Mme FOURCADE, cadre supérieure de santé

laurence.fourcade@ch-dole.fr
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